PAGE  
Положение о Совете директоров ПАО «Омскшина» 


УТВЕРЖДЕНО
Решением годового Общего собрания акционеров

ПАО «Омскшина»
Протокол № 60 от 15 июня 2016 г.

Председатель собрания
___________________ Л.Б. Гришина
м.п.

ПОЛОЖЕНИЕ 
О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ
ПУБЛИЧНОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «ОМСКШИНА»
(редакция №4)
г. Омск 
2016 год
Статья 1. Общие положения.
1.1 Настоящее Положение о Совете директоров Публичного акционерного общества «Омскшина» (далее – «Совет директоров» и «Положение») разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Публичного акционерного общества «Омскшина» (далее - «Общество»).

1.2 Положение определяет процедуру формирования, статус, состав, функции, цели и задачи, полномочия Совета директоров Общества, порядок его работы и взаимодействия с другими органами управления Общества.

1.3 Настоящее Положение утверждается Общим собранием акционеров Общества и может быть изменено, дополнено и отменено только по решению этого органа управления Общества.

1.4 Совет директоров Общества является органом управления Общества, который осуществляет общее руководство его деятельностью, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров Общества и Генерального директора Общества, руководствуется законодательством РФ, Уставом Общества, решениями Общих собраний акционеров, настоящим Положением и иными внутренними нормативными актами Общества.

1.5 Решения Общего собрания акционеров Общества обязательны для исполнения Советом директоров Общества в пределах его компетенции.

1.6 Решения Совета директоров Общества обязательны для Исполнительного органа Общества.

Статья 2. Избрание членов Совета директоров и прекращение их полномочий.
2.1. Члены Совета директоров Общества избираются годовым Общим собранием акционеров Общества кумулятивным голосованием на срок до следующего годового Общего собрания акционеров Общества. Если годовое Общее собрание акционеров Общества не было проведено в сроки, установленные пунктом 1 статьи 47 Федерального закона «Об акционерных обществах» и п. 14.2 Устава Общества, полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров Общества. Полномочия всех членов Совета директоров Общества могут быть прекращены досрочно на внеочередном Общем собрании акционеров Общества.
2.2. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Общества. Акционер Общества вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами. Избранными в состав Совета директоров Общества считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.
2.3. Количественный состав Совета директоров Общества определяется Общим собранием акционеров Общества. В случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее количества, необходимого для обеспечения кворума на его заседаниях, Совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров Общества для избрания нового состава Совета директоров Общества. Оставшиеся члены Совета директоров Общества вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного Общего собрания акционеров Общества.
2.4. Членом Совета директоров Общества может быть только физическое лицо, предложенное акционером или иными лицами и органами управления, обладающими правом в соответствии с законодательством РФ выдвигать кандидатов в Совет директоров Общества, и избранное Общим собранием акционеров Общества в установленном порядке. Член Совета директоров Общества может не быть акционером Общества. Лица, избранные в состав Совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное количество раз.
2.5. Члены Совета директоров Общества не могут одновременно являться членами Ревизионной комиссии Общества.
2.6. Выдвижение кандидатур в состав Совета директоров Общества осуществляется в порядке, предусмотренном Уставом Общества и Положением об Общем собрании акционеров Общества.
2.7. При выдвижении членов Совета директоров акционеры предоставляют Обществу следующую информацию и материалы о кандидатах:
1) фамилия, имя, отчество, паспортные данные (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган выдавший документ),;

2) сведения о лице, выдвинувшем данного кандидата;

3) письменное согласие кандидата быть избранным в Совет директоров Общества.

2.8. Полномочия членов Совета директоров Общества прекращаются с момента принятия решения Общим собранием акционеров о прекращении полномочий членов Совета директоров Общества.
2.9. По решению Общего собрания акционеров Общества, могут быть прекращены досрочно полномочия всех членов Совета директоров Общества одновременно и в любое время до истечения срока полномочий.
2.10. Член Совета директоров Общества может в любое время добровольно сложить с себя полномочия путем подачи в Общество (на имя Председателя Совета директоров Общества) заявление о добровольном сложении с себя полномочий члена Совета директоров Общества. Совет директоров Общества сохраняет свои полномочия вне зависимости от возникших вакантных мест с учетом ограничений, установленных в п.2.3. настоящего Положения.
Статья 3. Цели и задачи Совета директоров Общества, его компетенция. Права, обязанности и ответственность членов Совета директоров Общества.

3.1. Основными целями Совета директоров являются:

1) разработка и анализ общекорпоративной стратегии, контроль над ее реализацией;

2) обеспечение контроля и оценка деятельности исполнительных органов и высших должностных лиц Общества;

3) повышение капитализации Общества, расширение его рыночных позиций, достижение и сохранение конкурентоспособности Общества;

4) сохранение устойчивого финансового положения, увеличение доходов, прибыльности;

5) защита прав и законных интересов акционеров Общества.

3.2. К компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:
1) определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2) утверждение перспективных планов и основных программ деятельности Общества, годового финансово-хозяйственного плана (бизнес-плана) Общества, а также годовой инвестиционной программы Общества;

3) рассмотрение отчетов об исполнении годового финансово-хозяйственного плана (бизнес-плана) Общества, а также отчетов об исполнении годовой инвестиционной программы Общества;

4) созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных п. 8 ст.55 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

5) утверждение повестки дня Общего собрания акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных ст.55 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

6) определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров Общества, и другие, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, вопросы, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров;

7) размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг за исключением случаев их размещения по решению Общего собрания акционеров Общества в соответствии со ст.39 Федерального закона «Об акционерных обществах»; 

8) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Уставом Общества;

9) приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Уставом Общества; 

10) назначение Единоличного исполнительного органа (Генерального директора) Общества, и досрочное прекращение его полномочий, утверждение размера вознаграждения (оклада) Единоличному исполнительному органу Общества и утверждение условий договора с ним;

11) рекомендации Общему собранию акционеров Общества по размеру вознаграждений и компенсаций, выплачиваемых членам Ревизионной комиссии (Ревизору) Общества и определение размера оплаты услуг аудитора Общества;

12) принятие рекомендаций Общему собранию акционеров Общества по кандидатуре аудитора Общества, а также предварительное согласование кандидатуры аудитора дочернего общества, в случае если назначение и/или избрание аудитора дочернего общества является обязательным для такого общества в силу закона и/или его учредительных документов;

13) рекомендации Общему собранию акционеров Общества по размеру дивиденда по акциям Общества, порядку и срокам его выплаты;

14) использование резервного фонда и иных фондов Общества;

15) утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом «Об акционерных обществах» к компетенции Общего собрания акционеров Общества, а также иных внутренних документов, утверждение которых отнесено действующим законодательством и Уставом Общества к компетенции Единоличного исполнительного органа Общества. Совет директоров Общества, помимо внутренних документов, утверждение которых Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом прямо отнесено к компетенции Совета директоров Общества утверждает следующие внутренние документы:

1) Положения о филиалах и представительствах Общества;

2) Положение о дивидендной политике Общества;

16) рассмотрение предложений о внесении изменений в учредительные документы Общества, а также в учредительные документы дочерних обществ Общества. Принятие рекомендаций для утверждения Общим собранием акционеров Общества изменений в учредительные документы Общества;

17) создание филиалов, открытие представительств и иных обособленных подразделений Общества, изменение их места нахождения, а также их ликвидация. Назначение и досрочное прекращение полномочий руководителей филиалов, представительств и иных обособленных подразделений Общества, утверждение условий трудовых договоров с ними;

18) одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

19) одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

20) принятие решений о совершении Обществом сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения имущества, цена которого составляет от 5 до 25 процентов балансовой стоимости активов Общества, определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период на дату принятия решения о совершении сделки;

21) принятие решения об одобрении сделок, связанных с приобретением, отчуждением и возможностью отчуждения Обществом недвижимого имущества, независимо от суммы сделки;

22) принятие решения о совершении Обществом сделок (группы взаимосвязанных сделок) по приобретению, отчуждению, обременению или возможностью отчуждения акций (долей в уставном капитале), паев и долей участия в коммерческих организациях;

23) принятие решений по вопросам получения ссуд, займов, кредитов, гарантий, приобретения и выдачи векселей, приобретения и отчуждения облигаций, иных финансовых инструментов в случае, когда их размер составляет 1 000 000 (один миллион) рублей и более, за исключением сделок, совершаемых между юридическими лицами группы Общества (включая само Общество);

24) принятие решения об участии, в том числе путем учреждения, или прекращения участия Общества в коммерческих и некоммерческих организациях, за исключением случаев, установленных законом;

25) утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также принятие решения о расторжение договора с ним;

26) согласование кандидатур для назначения (перевода) на должности заместителей Генерального директора Общества, Главного бухгалтера Общества, единоличных исполнительных органов (генеральных директоров) дочерних обществ, а также освобождение от должности указанных лиц; 

27) утверждение размера премирования сотрудников Общества и Единоличного исполнительного органа Общества (Генерального директора) по результату года;

28) утверждение, по представлению Единоличного исполнительного органа Общества (Генерального директора), размера поощрения сотрудников, занимающих должности заместителей Единоличного исполнительного органа (Генерального директора) Общества, Главного бухгалтера Общества, а также иных сотрудников Общества, определяемых Советом директоров Общества;
29) привлечение к дисциплинарной ответственности Генерального директора Общества и утверждение размера его поощрения в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;
30) согласование кандидатуры для назначения на должность руководителя структурного подразделения Общества, полномочия которого включают проведение процедур внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности Общества, условий заключаемого с ним Трудового договора, а также его увольнения по инициативе Общества;

31) утверждение Положения о внутреннем контроле финансово-хозяйственной деятельности Общества, согласование Положения о структурном подразделении Общества, полномочия которого включают проведение процедур внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности, а также его численности и организационно-штатной структуры;

32) поручение отдельных заданий структурному подразделению Общества, полномочия которого включают проведение процедур внутреннего контроля  финансово-хозяйственной деятельности Общества, по проведению проверок финансово-хозяйственной деятельности, обладающих приоритетом перед заданиями исполнительных органов, и установление сроков их выполнения;
33) установление порядка взаимодействия с хозяйственными обществами и организациями, акциями (долями, паями) которых владеет Общество, и принятие решений по вопросам, отнесенным в соответствии с ним к компетенции Совета директоров Общества;

34) рекомендации Общему собранию акционеров о реорганизации, добровольной ликвидации, подачи заявления о признании банкротом Общества и его дочерних обществ;

35) Принятие решений о совершении сделок (за исключением сделок между юридическими лицами группы Общества, включая само Общество) связанных с:

35.1) выдачей Обществом займов лицу, не являющему дочерним обществом;

35.2) выдачей Обществом поручительств и гарантий за лицо, не являющееся дочерним обществом;

35.3) заключением договора банковской гарантии для обеспечения обязательств лица, не являющегося дочерним обществом;

35.4) приобретение векселей у лица, не являющегося дочерним обществом и/или авалирование векселей такого лица;

за исключением сделок с условием об отсрочке платежа (коммерческий кредит) на срок до 181 дня, предоставляемой по договорам купли-продажи, заключаемых в рамках обычной хозяйственной деятельности;

36) уступка прав и перевод долга на сумму, превышающую 100 000 000 (сто миллионов) рублей (за исключением сделок между юридическими лицами группы Общества, включая само Общество);

37) принятие решения о совершении сделок финансовая задолженность (кредиторская и/или дебиторская) может превысить 100 000 000 (Сто миллионов) рублей (за исключением сделок между юридическими лицами группы Общества, включая само Общество);

38) образование комитетов Совета директоров Общества, утверждение количественного и персонального состава и Положений о комитетах Совета директоров Общества, рассмотрение ежегодных отчетов об их деятельности или других отчетов в соответствии с Положениями о комитетах Совета директоров Общества;

39) иные вопросы, отнесенные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и внутренними документами Общества к компетенции Совета директоров Общества. 

3.3. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение Генеральному директору Общества.

3.4. Права Совета директоров и его членов:
3.4.1. Совет директоров вправе:

1) заслушивать отчеты должностных лиц Общества о деятельности Общества в соответствии со своей компетенцией;

2) требовать проведения проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества Ревизионной комиссией Общества;

3) образовывать комитеты и комиссии для решения конкретных задач, как из числа своих членов, так и с привлечением специалистов Общества и сторонних экспертов;

4) привлекать внешних консультантов, экспертов и других советников, которые могут оказаться необходимыми, по мнению Совета директоров Общества (или Комитетов при Совете директоров), для оказания помощи в выполнении функций членов Совета директоров Общества;

5) выдвигать кандидатов для избрания в состав Совета директоров Общества и Ревизионной комиссии Общества, если акционерами Общества не выдвинуты кандидаты или выдвинуто недостаточное количество кандидатов; вносить предложения Общему собранию акционеров Общества по утверждению Аудитора Общества;

6) привлекать к экспертизе проектов решений внешних независимых экспертов;
7) совершать иные действия в пределах своей компетенции.

3.4.2. Член Совета директоров Общества имеет право:

1) требовать от должностных лиц и работников Общества предоставления любой информации (документы и материалы) и разъяснений по вопросам деятельности Общества. Запрос о предоставлении информации направляется на имя Председателя Совета директоров Общества и должен быть подписан его инициатором - членом Совета директоров Общества;

2) предлагать вопросы для включения в повестку дня заседания Совета директоров Общества;

3) проверять протоколы заседаний Совета Директоров Общества;

4) получать вознаграждение за исполнение своих обязанностей и (или) компенсацию расходов, связанных с исполнением функций члена Совета директоров Общества, в порядке, установленном решением Общего собрания акционеров Общества в соответствии с Положением о вознаграждениях и компенсациях, выплачиваемых членам Совета директоров Общества;

5) требовать внесения в протокол заседания Совета директоров Общества своего особого мнения по вопросам повестки дня, принимаемым решениям;

6) присутствовать на Общем собрании акционеров Общества и отвечать на вопросы участников собрания, касающиеся деятельности Общества.

3.5. Обязанности членов Совета директоров Общества:
3.5.1. Деятельность члена Совета директоров Общества является непрерывной и не ограничивается участием в заседаниях и принятии решений Совета директоров Общества. Деятельность члена Совета директоров Общества может включать участие в Комитетах и комиссиях, образованных Советом директоров Общества.

3.5.2. Член Совета директоров обязан:

1) быть лояльным к Обществу;

2) действовать в интересах Общества при осуществлении своих прав и исполнении своих обязанностей;

3) действовать в пределах своих прав и обязанностей в соответствии с целями и задачами Совета директоров Общества;

4) действовать разумно, добросовестно, с должной заботливостью в отношении дел Общества;

5) инициировать заседания Совета директоров Общества для решения неотложных вопросов;

6) готовиться к заседаниям, присутствовать и принимать активное участие в обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседаниях Совета директоров Общества;

7) участвовать в принятии решений Совета директоров Общества путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний или путем выражения своего мнения в письменном виде по вопросам повестки дня;

8) принимать обоснованные решения, для чего изучать всю необходимую информацию (материалы), проводить исследования и доводить до сведения всех членов Совета директоров Общества всю без исключения информацию, имеющую отношение к принимаемым решениям;

9) воздерживаться от голосования по вопросам, в которых имеется личная заинтересованность;

10) оценивать риски и неблагоприятные последствия при принятии решений;

11) участвовать в работе Комитетов Совета директоров Общества, членом которых он является;

12) выполнять указания и поручения Совета директоров Общества;

13) представлять Обществу следующую информацию: о себе и своих аффилированных лицах, а также иную информацию, сведения и документы, необходимые Обществу для соблюдения требований законодательства Российской Федерации и достижения своих целей. В случае изменений в предоставленных сведениях, член Совета директоров Общества обязан извещать об этом Общество;

14) доводить до сведения Совета директоров Общества, Ревизионной комиссии Общества и Аудитора Общества информацию о предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным, в том числе:

14.1) о юридических лицах, в которых он владеет самостоятельно или совместно со своим аффилированным лицом (лицами) 20 (двадцатью) или более процентами голосующих акций (долей, паев);
14.2) о юридических лицах, в органах управления которых он занимает должности;
14.3) об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в которых он может быть признан заинтересованным лицом;

15) информировать Совет директоров Общества о своем намерении принять участие в уставном капитале или в работе органов управления конкурентов;

16) раскрывать информацию о владении ценными бумагами Общества, а также о продаже и (или) покупке ценных бумаг Общества, уведомлять Председателя Совета директоров Общества о своем намерении заключить сделку с акциями Общества;

17) исполнять поручения Совета директоров Общества, обеспечивать выполнение решений, принятых Советом директоров Общества и Общим собранием акционеров Общества;

18) не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества, которая стала ему известна, действовать с целью защиты такой информации от незаконного и неразрешенного разглашения и не использовать такую информацию в своих собственных интересах или в интересах других лиц.
3.6. Ответственность членов Совета директоров Общества:
3.6.1. Члены Совета директоров Общества несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Члены Совета директоров Общества, голосовавшие против принятия решения (или не принимавшие участие в голосовании), которое повлекло причинение Обществу убытков, не несут ответственности за последствия данного решения.

3.6.2. Члены Совета директоров Общества воздерживаются от действий, которые приведут или могут привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами Общества, а в случае наличия или возникновения такого конфликта - раскрывают информацию о нем Совету директоров Общества.

3.6.3. Член Совета директоров Общества не вправе получать подарки или иные формы вознаграждения от лиц, заинтересованных в принятии Советом директоров Общества решения, предоставляющего этим лицам прямые или косвенные выгоды.

3.6.4. Общество или акционер (акционеры), владеющие в совокупности не менее чем 1% (одним процентом) размещенных обыкновенных акций Общества, вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров Общества о возмещении убытков, причиненных Обществу в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

Статья 4. Организация работы Совета директоров.
4.1. Председатель и Заместители Председателя Совета директоров Общества:
4.1.1. Председатель Совета директоров Общества избирается членами Совета директоров Общества из их числа. Избрание Председателя Совета директоров Общества осуществляется большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества. Члены Совета директоров Общества вправе избрать также Заместителей Председателя из их числа. Заместители Председателя осуществляют функции Председателя Совета директоров Общества на время его отсутствия. При избрании нескольких Заместителей Председателя Совета директоров Общества компетенция каждого Заместителя определяется соответствующим решением Совета директоров Общества. В случае отсутствия как Председателя, так и его Заместителей обязанности Председателя Совета директоров исполняются одним из членов Совета директоров Общества в соответствии с решением Совета директоров Общества.

4.1.2. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Общества (Генеральный директор), не может быть одновременно Председателем Совета директоров Общества.

4.1.3. Совет директоров Общества вправе в любое время переизбрать Председателя Совета директоров Общества большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества.

4.2. Функции Председателя Совета директоров Общества:
4.2.1. представляет Совет директоров Общества и действует от его имени во взаимоотношениях с исполнительными органами Общества, акционерами Общества, третьими лицами;

4.2.2. планирует и организует работу Совета директоров Общества;

4.2.3. созывает заседания Совета директоров Общества и председательствует на них;

4.2.4. определяет форму проведения заседаний;

4.2.5. утверждает повестку дня заседания;

4.2.6. организует на заседаниях ведение протокола;

4.2.7. обеспечивает предоставление членам Совета директоров Общества информации по вопросам повестки дня заседания;

4.2.8. обеспечивает гласное и открытое обсуждение вопросов, рассматриваемых на заседании, учет мнений всех членов Совета директоров Общества при выработке решений, подводит итоги дискуссии и формулирует принимаемые решения;

4.2.9. оглашает предложения и мнения членов Совета директоров Общества, поступившие на его имя, по вопросам, относящимся к компетенции Совета директоров Общества; по созданию Комитетов Совета директоров Общества и по их персональному составу;

4.2.10.  подписывает письма и иные документы, исходящие из Совета директоров Общества, в том числе заверяет выписки из протоколов Совета директоров Общества;

4.2.11.  подписывает от имени Общества договор с Генеральным директором Общества, а также управляющей компанией, осуществляет взаимодействие с указанными лицами по вопросам, вытекающим из заключенных с ними договоров;

4.2.12.  несет персональную ответственность перед Общим собранием акционеров Общества за организацию деятельности Совета директоров Общества.

4.3. Секретарь Совета директоров Общества:
4.3.1.  Секретарь Совета директоров Общества назначается на должность и освобождается от занимаемой должности решением Совета директоров Общества, которое принимается простым большинством голосов членов Совета директоров, принимающих участие в соответствующем заседании Совета директоров на срок до следующего годового Общего собрания акционеров Общества.
4.3.2. Секретарь Совета директоров Общества подотчетен в своей деятельности Совету директоров Общества.

4.3.3. Совет директоров вправе в любое время переизбрать лицо, осуществляющее функции секретаря Совета директоров Общества.

4.3.4. Секретарь Совета директоров Общества осуществляет следующие функции:

1) обеспечивает подготовку и проведение Общего собрания акционеров Общества (далее - Общее собрание) в соответствии с требованиями законодательства РФ, Устава, внутренних документов Общества;

2) обеспечивает работу Совета директоров Общества и Комитетов Совета директоров Общества, организацию подготовки и проведения заседаний Совета директоров Общества;

3) организует взаимодействие между Обществом и его акционерами;

4) извещает членов Совета директоров Общества и приглашенных лиц о предстоящих заседаниях Совета директоров Общества;

5) направляет членам Совета директоров Общества материалы по вопросам повестки дня заседания Совета директоров Общества;

6) обеспечивает предоставление членам Совета директоров Общества запрашиваемой ими дополнительной информации о деятельности Общества;

7) ведет учет и доводит до сведения участвующих в заседании членов Совета директоров Общества информацию о поступивших от отсутствующих членов Совета директоров Общества письменно изложенных позиций по рассматриваемым вопросам;

8) ведет протоколы заседаний Совета директоров Общества;

9) обеспечивает хранение документов Совета директоров Общества;

10) предоставляет членам Совета директоров Общества, акционерам Общества, должностным лицам Общества по их требованию возможность знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров Общества, подготавливает копии протоколов, а также выписки из протоколов заседаний Совета директоров Общества;

11) при проведении заочного голосования Совета директоров Общества - изготавливает бюллетени для голосования, осуществляет рассылку бюллетеней и сбор полученных бюллетеней, а также подведение итогов голосования по вопросам повестки дня заседания Совета директоров Общества;

12) получает в подразделениях Общества и предоставляет членам Совета директоров Общества необходимые документы и информацию о деятельности Общества;

13) осуществляет контроль за исполнением решений Совета директоров Общества;

14) оказывает содействие Председателю Совета директоров Общества в планировании работы Совета директоров Общества;

15) осуществляет иные функции по поручению Совета директоров Общества.

4.3.5. В рамках выполнения своих обязанностей Секретарь Совета директоров Общества вправе:

1) запрашивать и получать у должностных лиц Общества, руководителей его структурных подразделений информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на него задач;

2) собирать информацию об исполнении решений, принятых Советом директоров Общества и Общим собранием акционеров Общества;

3) делать отметки о приеме корреспонденции, обращений и заявлений от акционеров с указанием даты и времени поступления в Общество соответствующих документов;

4) запрашивать информацию у регистратора Общества в объеме, установленном законодательством РФ и договором с регистратором, контролировать соблюдение требований законодательства РФ о ведении реестра акционеров.

4.3.6. Секретарь Совета директоров Общества обязан:

1) строго соблюдать в своей деятельности нормы и требования законодательства РФ;

2) при решении возникающих вопросов исходить из презумпции соблюдения интересов акционеров;

3) исполнять поручения Председателя Совета директоров Общества;

4)  при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно;

5) по требованию Совета директоров Общества отчитываться перед ним о своей деятельности;

6) незамедлительно информировать Совет директоров Общества о возникновении ситуаций, создающих угрозу нарушения норм действующего законодательства, прав акционеров, возникновения корпоративного конфликта;

7) своевременно принимать меры по разрешению корпоративных конфликтов.

4.3.7. Ответственность Секретаря Совета директоров Общества:

1) Секретарь Совета директоров Общества при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно;

2) Секретарь Совета директоров Общества не вправе разглашать любые сведения, составляющие, согласно действующим в Обществе внутренним документам, коммерческую тайну;

3) Секретарь Совета директоров Общества не вправе использовать и раскрывать доступную ему инсайдерскую информацию об Обществе в личных целях.

Статья 5. Заседания Совета директоров Общества и принятие решений Советом директоров Общества.
5.1. Решения Совета директоров Общества могут приниматься на очных заседаниях, заочным голосованием (опросным путем).

5.2. Заседание Совета директоров Общества созывается Председателем Совета директоров Общества по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров Общества, Ревизионной комиссии Общества или Аудитора Общества, Генерального директора Общества, а также иных лиц, определенных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества.

5.3. Если Председатель Совета директоров Общества не созывает заседание Совета директоров Общества, когда созыв такого заседания требуется в соответствии с законодательством или Уставом Общества, то заседание может быть созвано одним из Заместителей Председателя Совета директоров Общества или двумя любыми членами Совета директоров Общества, один из которых должен обязательно являться членом Совета директоров Общества, избранным по предложению акционера, владеющего более 50% (пятидесяти процентов) голосующих акций Общества, в случаях наличия такого акционера.

5.4. Письменное требование о созыве заседания Совета директоров Общества должно содержать:

1) указание на инициатора проведения заседания;

2) формулировку вопроса и проекта решения по нему;

3) обоснование необходимости рассмотрения указанного вопроса;

4) сопроводительные материалы.

5.5. Требование должно быть подписано инициатором проведения заседания Совета директоров Общества.

5.6. Заседание собирается в течение 15 (пятнадцати) календарных дней со дня поступления требования о его проведении.

5.7. Председатель Совета директоров Общества праве отказать в проведении заседания или во включении предложенного вопроса в повестку дня заседания в случаях, если:

1) требование о проведении заседания или включении вопроса в повестку дня предъявило неуполномоченное лицо;

2) поставленный вопрос не относится к компетенции Совета директоров Общества;

3) требование о включении дополнительного вопроса в повестку дня заседания поступило после рассылки членам Совета директоров Общества повестки дня и материалов к предстоящему заседанию.

5.8. На первом заседании Совета директоров Общества обязательно рассматриваются следующие вопросы: об избрании Председателя Совета директоров Общества, о назначении Секретаря Совета директоров Общества.

5.9. Очное заседание Совета директоров Общества является правомочным в случае присутствия на нем не менее половины от числа избранных членов Совета директоров Общества (за исключением случаев, когда законодательством, Уставом или настоящим Положением требуется больший кворум). Перед каждым заседанием Секретарем Совета директоров Общества проводится регистрация членов Совета директоров Общества, прибывших на заседание. На очном заседании Совета директоров член Совета директоров Общества может присутствовать лично, либо такое заседание может проводиться при помощи средств электронной связи (по телефону или путем видеоконференции). В последнем случае Секретарь Совета директоров Общества в обязательном порядке обеспечивает ведение магнитной (в том числе цифровой) записи заседания.

5.10.  На заседании Совета директоров Общества рассматриваются вопросы, включенные в повестку дня.

5.11. Приглашенные лица допускаются на заседание Совета директоров Общества по согласованию с Председателем Совета директоров Общества.

5.12. Члены Совета директоров Общества будут считаться принявшими участие в заочном голосовании, если их бюллетени получены в оригинале не позднее даты окончания приема бюллетеней. Заочное голосование Совета директоров Общества считается состоявшимся, если в нем приняли участие не менее половины от числа избранных членов Совета директоров Общества (за исключением случаев, когда законодательством или Уставом Общества требуется больший кворум).

5.13.  Подведение результатов голосования и составление протокола заочного голосования должно быть осуществлено не позднее 3 (трех) дней с установленной даты окончания приема бюллетеней. Протокол заочного голосования должен быть подписан Председателем Совета директоров Общества и Секретарем Совета директоров Общества.
5.14.  Все члены Совета директоров Общества должны быть проинформированы о решениях Совета директоров Общества, принятых путем заочного голосования, и результатах заочного голосования не позднее 3 (трех) дней после подписания протокола заочного голосования путем направления копии протокола всем членам Совета директоров Общества.

5.15.  Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины, от числа присутствующих на заседании членов Совета директоров Общества (если большее число голосов не предусмотрено законом, Уставом Общества). 

5.16.  При определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня очного заседания Совета директоров Общества, учитывается письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании Совета директоров Общества. Письменное мнение должно быть подписано членом Совета директоров Общества и должно содержать расшифровку подписи. Письменное мнение должно быть представлено членами Совета директоров Общества Председателю Совета директоров Общества или Секретарю Совета директоров Общества до начала заседания.

5.17.  Письменное мнение члена Совета директоров Общества может содержать его голосование как по всем вопросам повестки дня заседания, так и по отдельным вопросам. Письменное мнение должно однозначно выражать позицию члена Совета директоров Общества по вопросу повестки дня («за», «против», «воздержался»). Письменное мнение члена Совета директоров Общества учитывается только при определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня, по которым оно содержит голосование члена Совета директоров Общества.

5.18.  Если копия письменного мнения члена Совета директоров Общества не была включена в информацию (материалы), предоставляемую членам Совета директоров Общества к заседанию, то председательствующий на заседании обязан огласить письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании Совета директоров Общества, до начала голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение.

5.19.  В случае равенства голосов членов Совета директоров Общества голос Председателя Совета директоров Общества, либо Председательствующего на его заседании, является решающим для принятия Советом директоров Общества решения.
Статья 6. Протокол заседаний Совета директоров.
6.1. На заседании Совета директоров Общества ведется протокол. Протокол заседания Совета директоров Общества составляется Секретарем заседания не позднее 3 (трех) дней после его проведения.

6.2. Протокол должен отражать процесс обсуждения и решения, принимаемые на этих заседаниях, включая, как минимум следующую информацию:

1) место и время его проведения;

2) лица, присутствующие на заседании;

3) повестка дня заседания;

4) вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

5) принятые решения.

6.3. Протокол заседания Совета директоров Общества подписывается председательствующим на данном заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола, и Секретарем Совета директоров Общества.

6.4. По письменному требованию акционеров Общества, требованию членов Совета директоров Общества и высших должностных лиц Общества, Секретарь Совета директоров Общества подготавливает и предоставляет заверенные Председателем Совета директоров Общества копии протоколов и выписки из протоколов заседаний Совета директоров Общества.

Статья 7. Формирование и работа Комитетов Совета директоров.
7.1. В целях предварительной подготовки и более качественного и оперативного рассмотрения вопросов, выносимых на заседание Совета директоров Общества, повышения эффективности взаимодействия с менеджментом Общества при осуществлении возложенных на них задач, осуществления контроля исполнения принимаемых решений Совет директоров Общества вправе создавать из своего состава Комитеты Совета директоров Общества. Перечень создаваемых Комитетов Совета директоров Общества определяется Советом директоров Общества. 
7.2. Комитеты Совета директоров Общества осуществляют свою деятельность на основании Положений, утверждаемых Советом директоров Общества, и планов работы, утверждаемых Комитетами и согласованных с Советом директоров Общества. Каждый Комитет проводит заседания так часто, как это необходимо, и такой продолжительностью, которая определяется исходя из конкретной повестки дня заседания. Повестки дня заседаний Комитетов составляются председателем соответствующего комитета, который может консультироваться с соответствующими представителями руководства, а также с учетом предложений других директоров. Председатель каждого Комитета представляет Совету директоров Общества отчет по вопросам, относящимся к компетенции Комитета, как правило, на следующем запланированном заседании Совета директоров Общества.
7.3. Вопросы, отнесенные к компетенции соответствующего Комитета, должны быть предварительно проработаны таким Комитетом до их рассмотрения на заседании Совета директоров Общества. В случае если соответствующее решение Комитета отсутствует, вопрос может быть снят с рассмотрения Совета директоров Общества по решению Председателя Совета директоров Общества.
7.4. Решения комитетов носят рекомендательный характер для Совета директоров Общества. Комитет не является органом управления Общества.

Статья 8. Действие Положения о Совете директоров Общества.
8.1 Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему вступают в силу с момента их утверждения Общим собранием акционеров Общества.
8.2 В случае противоречия положений настоящего Положения действующему законодательству Российской Федерации и Уставу Общества следует руководствоваться положениями действующего законодательства и Устава Общества.
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